
 
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 

 จากการปฏิบัติหน้าที่สำหรับหนว่ยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
  รอบ 6 เดือน   รอบ 12 เดือน 

 
สรุปรายงานการดำเนินการ 

การรับของขวัญและของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบาย No Gift Policy 
รอบ 6 เดือน (เดือน 1 ตุลาคม 2566 31 มีนาคม 2567) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
ผลการดำเนินงาน สำนัก/กองที่ดำเนินการ 

ไม่พบบุคลากรในสังกัดดำเนินการฝ่าฝืน/ไม่เป็นไปตามแนวทางฯ สำนักปลัด , กองคลัง , กอง
ศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ,
กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง  อำเภอสายบุรี  จังหวัดปัตตานี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2567   
รายงานผลการขับเคลื ่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วน
ตำบลตะบิ้ง 

27/2/66 

 

 

 

เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 9.00 น.  
นายณัฐวุฒิ อาแวปูเตะ นายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลตะบิ้ง เปิดพิธีโครงการอบรมส่งเสริมจริยธรรม
ของผู ้ปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ 2567 พร้อมทั้งมอบนโยบาย
ในการบริหารงาน และนโยบายไม่รับของขวัญ (No 
Gift Policy) ทุกวาระ ทุกเทศกาลและ ทุกโอกาส
ต่างๆ ทั้งในก่อน/ขณะ/หลังการปฏิบัติหน้าที ่ทุก
กรณี ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ทั้งในปัจจุบันและอนาคต สร้างค่านิยมในการปฏิบัติ
หน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เกิดเป็นวัฒนธรรมสุจริตของ
องค์การบริหารส่วนตำบลตะบิ้ง 
 

 

 

 



 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหาร
ส่วนตำบลตะบิ้ง 

27/2/67 

 

 

 

มอบนโยบายไม่
รับของขวัญและ

วัฒนธรรม
องค์กร 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 

2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 

3) ประชาชน ไม่มี 

4) อื่น ๆ ไม่มี 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน ไม่มี 

2) รายบุคคล ไม่มี 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ไม่มี 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี 

3) อื่น ๆ โปรดระบุ   ไม่มี 
 

๔.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
             

             

 
5.ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
            
             
 
 
          
        

ลงชื่อ      
        (นางสาวสูซานา ดือราแม) 
           หัวหน้าสำนักปลัด 
         ผู้รายงาน 
 


